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Oregon州能源部成立於1975年，國際石油危機發生
後兩年；這場國際石油危機導致汽油價格上漲了近300
％，改變了我們的日常生活，並對全球政治和經濟產
生了多年影響。之後，儘管許多方面發生了變化，但
仍有一些沒有改變–包括我們對安全、公平、清潔和可
持續未來的願景。ODOE的新戰略計畫為機構提供了
明確的工作重點，包括最新使命以及未來四年內為實
現這一使命應達到的目標。 

我們感謝ODOE員工以及眾多的利益相關者、同行機
構和部落，包括能源諮詢工作組；後者參與了多項訪
談和調查，以便在制定計畫時為我們提供意見。

我們戰略計畫中的「清晰度」元素有助於對以下方面
進行定義：我們試圖創建的未來、我們的目標、用以
形成某種合作的基本價值觀以及我們傳遞給Oregon
人的價值觀。 

戰略清晰度

我們的願景

一個安全、公平、清潔以及可持續的未來。

我們的使命

Oregon州能源部希望幫助Oregon人做出明智選擇，
並維持一個具有較強適應力的可負擔能源系統。我們
推進執行相關方案，以形成公平的清潔能源轉型、保
護環境和公共健康，並負責任地平衡能源需求及其影
響，造福當代和子孫後代。

我們的價值

• 我們會在工作中耐心傾聽並渴望實現包容性
與公平性。

• 我們遵循道德標準並誠信地開展工作。  
• 我們對自身工作以及機構決策負責並儘量做

到財政平衡。 
• 我們富有創新精神並注重解決問題，以應對

Oregon州能源領域的挑戰和機遇。
• 我們以透明、公平的方式履行業務實踐和流

程。

Oregon州能源部



我們的工作
一個有關能源數據、信息和分析的中央存儲庫: 

我們研究、收集、分析相關數據和信息，為州能源計

劃、法規、項目管理和政策制定提供相關信息。

一個應對Oregon州能源挑戰的場所: 

我們為Oregon州的能源挑戰和機遇提供建設性對話，全

面考慮各種觀點，促進協作以及創新性解決方案，並幫

助消費者和利益相關者共享最佳方案。 

能源教育與技術援助: 

我們提供技術援助、教育資源及建議，在應對能源挑戰

方面以及實現Oregon州能源、經濟和氣候目標方面為政

策制定者、地方政府、行業及能源利益相關者以及關大

群眾提供支持。 

管控和監督: 

我們負責管理州能源設施的選址、對放射性物質的運

輸和處理加以規範，並在Hanford核電站運行方面代表

Oregon州的利益。  

能源計畫和活動: 

我們對法定授權的以節約能源為目標的能源計畫進行管

理和控制，支持州政府做出的脫碳努力，讓社區更具適

應力，讓Oregon州更具表率作用。 

戰略重點和措施 部署執行

未來四年中，以下各項要務、目標和動議為
ODOE完成其使命提供了工作重點。五個要務為
我們指出了工作重點並強調了關鍵需求；工作目
標讓我們得以對成功與否加以衡量；而計畫動議
則為實現這些要務提供了全面行動方案。這些要
務的重要程度相同，無先後之分。由於某些行動
措施可用於整個計畫，因此一些動議會服務於多
項要務和目標。

Oregon州能源部將於2021年開始執行該計
畫，包括確定各項要務，確保將公平性以及協
同作戰納入實施流程。實施計畫時還應闡明
ODOE的權限，且應該與州政府的優先事項保
持一致。將行動措施貫穿整個四年，以確保成
功、負責地分配時間和資源。
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要務：擴大並提高利益
相關者的參與度

我們曾經聽到利益相關者說，他

們有時不太了解ODOE的工作以

及如何影響他們所關心的問題和

主題。ODOE現在有機會讓不同

的利益相關者更好地參與其中，

針對能源挑戰和解決方案進行更

具包容性和協調性的討論。

要務：建立實現更具包
容性和公平結果的措施
和流程

Oregon州致力於實現公平的能源

未來；在州政府追求可持續能源

轉型的同時，ODOE可以幫助其

確保公平的流程和結果。ODOE

現在有機會檢查其計畫、流程和

措施，評估對全州的影響，重點

是以往及當前的弱勢群體和社

區。  

目標

目標
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動議 

動議 



要務：評估並加強組織數
據功能

本州需要一個無偏見能源信息的

集中來源，這是ODOE法定的主

要職責之一。ODOE收集和分析

數據的能力是履行此項功能的關

鍵；ODOE現在有機會強化其技

能、系統和結構，以進行研究、與

數據提供者合作、審查分析假設並

生成無偏見數據和信息，將其作為

機構和公眾使用的服務基礎。 

要務：對機構計畫和活動
進行評估並使之具有現代
化理念

隨著能源領域眾多機構和組織的積

極參與，闡明ODOE的作用和價值

能夠讓本州獲益多多。自1970年代

創立ODOE以來，Oregon州的能源

格局已經發生了巨大變化，現在是

時候清晰了解老計畫能否繼續滿足

其預期目的，以及是否存在不同的

或更新的政策或計畫，從而更好地

滿足Oregon州的目標和需求。與

Oregon州的其他能源計畫和活動

相比，ODOE現在有機會對其計畫

和活動進行分析、明確差距，並為

填補Oregon州未能滿足的能源政

策需求確定備選方案。 

目標

動議 

目標

動議 
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要務：優化組織效率和
影響

ODOE的員工擁有淵博的知識和

較強的工作能力，他們受到利益

相關者的尊重，並擁有進一步提

高機構工作效率的潛力；後者可

以通過改進政策和流程以及對戰

略性計畫工作重點和目標進行更

多指導來實現。ODOE現在有機

會在不斷變化的外部動態環境中

調整資源，並對員工予以支持。 

目標

動議 

制定計畫
Oregon州能源部成立了一個「戰略性計畫委員會」，以制定2019-2020年計畫。該委
員會包括來自ODOE各部門的主管和員工，我們通過一系列訪談和在線調查收集ODOE
員工、利益相關者、部落、社區組織和立法者的意見。

由於意識到現有的最佳管理方法以及對促進多元化、公平性和包容性的需求，ODOE
與Coraggio集團和Kathleen Holt通力合作，確保有效制定計畫並提供獨立的資訊收
集。DEI專注於與Kathleen Holt的合作，包括促進與社區組織和部落之間的委員會對話
和拓展性對話。

瞭解詳情: https://www.oregon.gov/energy/About-Us/Pages/Strategic-Plan.aspx
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